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Texto de la insercion:

RESOLUCION de 5 de octubre de 2001, de la secretaria general de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, por la que resuelve inscribir la
adaptacion de los Estatutos del Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de
Alicante. [2001/10369]

Visto el expediente de adaptacidn estatutaria instruido a instancia de D.

Antonio M. Bernal Blasco, en su calidad de Secretario del Colegio de Mediadores
de Seguros Titulados de Alicante, inscrito con el nimero 20 de la Seccién
Primera del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de
Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, en la que solicita la
inscripcion y registro de la adaptacion de sus Estatutos a la Ley 6/1997, de 4

de diciembre, de la Generalitat Valenciana de Consejos y Colegios Profesionales
de la Comunidad Valenciana, en base a los siguientes

Hechos

Primero

Que por el Secretario del mencionado Colegio se presentaron el 21 de febrero de
2000 los Estatutos aprobados por la Asamblea General Extraordinaria celebrada
el dia 24 de noviembre de 1999, para su adecuacion a la Ley 6/1997, de 4 de
diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales
de la Comunidad Valenciana.

Segundo

Que, en ejercicio del control de legalidad establecido por el articulo 11 de la
mencionada ley autondmica se reviso el texto estatutario, indicdndose la
conveniencia de rectificar determinados puntos de los mismos, requerimiento que
ha sido cumplimentado el pasado dia 25 de septiembre de 2001.

Tercero
El texto anexo de los preceptos, objeto de adaptacidn estatutaria, queda



incorporado integramente a la presente resolucion, dandose aqui por
reproducido.

Fundamentos de derecho

Primero

Que los Estatutos contienen todas las determinaciones exigidas en el articulo
10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales.

Segundo
Que han sido aprobados con los requisitos y formalidades previstos en dicho
articulo y en los propios Estatutos del Colegio.

Tercero

El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entidades Juridicas,

adscrito a la Secretaria General de la Conselleria de Justicia y

Administraciones Publicas, competente por asi disponerlo el articulo 6.1 de la
Ley 6/1997, de 4 de diciembre, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas por los Decretos 13/1999, y 91/1999 de 30 de julio, sobre asignacion
de competencias a la Presidencia y a las Consellerias, y de aprobacion del
Reglamento Orgénico y Funcional de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas, respectivamente, y el Decreto 112/2000, de 18 de
julio, que modifica el D.91/1999, en relacién con el Decreto 123/1986, de 20 de
octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se crea el

Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios
Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Vistos el articulo 36 de la Constitucion y el articulo 31.22 del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad Valenciana; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la
Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad
Valenciana; la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus
modificaciones posteriores, en sus preceptos basicos; y demds disposiciones
complementarias, resuelvo:

Inscribir la adaptacién de los Estatutos del Colegio de Mediadores de Seguros
Titulados de Alicante.

Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa se podrd

interponer, potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que ha
dictado el acto, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
notificacion, o bien, recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo
Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de que se utilice
cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 15 de octubre de 2001.. La secretaria general: Carmen Galipienso



Calatayud

CAPITULO I

Naturaleza, denominacién y domicilio

Articulo 1

Los Agentes y Corredores de Seguros de Alicante, se agrupan en un Colegio con
la denominacién de Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante.

Articulo 2

El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante, es una Corporacion
de Derecho Publico, reconocida por la Constitucion y amparada por el
ordenamiento juridico, con personalidad juridica propia y con capacidad plena
para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 3
El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante estd domiciliado en
la ciudad de Alicante, calle Segura n°® 13-1°.

Articulo 4
El ambito territorial del Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de
Alicante abarcard la provincia de Alicante.

Articulo 5
El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante, dentro de los
limites marcados por las leyes:

a) Coordinard su actuacion con el resto de los Colegios de la Comunidad
Valenciana, en el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana.

b) Coordinard su actuacién con el resto de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados del Estado Espaiiol, con el Consejo General de Mediadores de Seguros
Titulados de Espaiia, que desempefia con respecto a los mismos las funciones de
Consejo General de Colegios.

Articulo 6

El Colegio podra promover su fusion, absorcion, segregacion o disolucion de
acuerdo con lo previsto en la legislacion sobre Colegios Profesionales y en
estos Estatutos.

CAPITULO II

Fines y funciones

Fines

Articulo 7

El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante tiene como fines
esenciales, colaborando para ello con el Consejo de Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana y con la Direccién General de
Economia de la Generalitat Valenciana, dentro de su ambito territorial:

a) La ordenacidn de la profesion, dentro del marco legal respectivo, en el



ambito de su competencia en beneficio tanto de la sociedad a la que sirven como
de los intereses generales que le son propios.

b) Vigilar el ejercicio de la profesion, facilitando el conocimiento y
cumplimiento de todo tipo de disposiciones legales que afecten a la misma y
haciendo cumplir la ética profesional y las normas deontoldgicas que le sean
propias, asi como velar por el adecuado nivel de las prestaciones profesionales
de los/las colegiados/as; para ello se promovera la formacién y
perfeccionamiento de éstos, con el fin de fomentar su mayor nivel técnico y
profesional.

c¢) La defensa de los intereses profesionales de los/las Colegiados/as y la
representacion del ejercicio de la profesion.

Funciones

Articulo 8

Para el cumplimiento de sus fines esenciales, son funciones propias del Colegio
de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante, dentro de su dmbito
territorial:

a) Ordenar, mediante la colaboracion con la Direccién General de Economia de la
Generalitat Valenciana, en el &mbito de su competencia, la actividad

profesional de la mediacidn; velar por la ética, deontologia y dignidad
profesional, asi como por el respeto debido a los derechos de los particulares
contratantes de sus servicios.

b) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden colegial, y en cuanto al orden
profesional, colaborar con la Direccién General de Economia abriendo para ello
los oportunos expedientes y poniéndolos en su conocimiento para la resolucién
de los mismos.

¢) Procurar la armonia y colaboracién entre los/las colegiados/as, impidiendo
la competencia desleal entre ellos.

d) Impedir el ejercicio de la actividad de Mediador de Seguros Titulado, en sus
dos modalidades de Agente y Corredor, cuando no se observen los requisitos
legales, ejerciendo las acciones que las leyes establezcan para evitarlo,
promoviendo y siguiendo las actuaciones de inspeccién y/o sancién a las que
estdn obligadas las administraciones publicas.

e) Intervenir en los procedimientos de arbitraje, en aquellos conflictos que
por motivos profesionales se susciten entre colegiados/as o en los que el
Colegio sea designado para administrar el arbitraje, conforme el articulo 10.a)
de la Ley 36/1988, de 5 de diciembre.

f) Visar los trabajos profesionales de los/las colegiados/as, no pudiendo
comprender el visado los honorarios ni las demés condiciones contractuales,

cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las partes.

g) Organizar cursos de formacién y perfeccionamiento para la mediacion, cuya



asistencia serd facultativa, colaborar con el Consejo de Colegios de Mediadores
de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana en la organizacion de las
pruebas selectivas de aptitud para la obtencién del Diploma de Mediador de
Seguros Titulado, asi como organizar actividades y servicios comunes de
caricter profesional, cultural, asistencial, de prevision y andlogos que sean

de interés para los/las colegiados/as, sin perjuicio de las competencias que
puedan derivarse de la normativa estatal.

h) Ejercer en su dmbito la representacion y defensa de la profesién ante la
administracion, instituciones, Tribunales, entidades y particulares, con
legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses
profesionales.

i) Participar en los 6rganos consultivos de la administracién en la materia de
sus competencias, cuando aquélla lo requiera o resulte de las disposiciones
aplicables.

j) Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por las administraciones
valencianas y colaborar con éstas mediante la realizacion de estudios, emision
de informes, elaboracién de estadisticas y otras actividades relacionadas con
sus fines que pueden serles solicitadas o que acuerden formular por propia
iniciativa.

k) Colaborar con las universidades en la elaboracion de los planes de estudio,
sin menoscabo del principio de autonomia universitaria, y preparar la
informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los/las
nuevos/as colegiados/as.

1) Aprobar sus presupuestos, asi como regular y fijar las cuotas de sus
colegiados/as, tanto de ingreso como periddicas o extraordinarias.

m) Facilitar a los tribunales, conforme a las leyes, la relacién de

colegiados/as que por su preparacion y experiencia profesional pudieran ser
requeridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales o proponerlos
a instancia de la autoridad judicial, asi como emitir informes y dictimenes
cuando sean requeridos para ello por cualquier juzgado o tribunal.

n) Establecer baremos de honorarios, que tendran cardcter meramente
orientativo.

0) Emitir informes y dictimenes, de cardcter no vinculante, en procedimientos
judiciales o administrativos en los que se susciten cuestiones relativas a
honorarios profesionales.

p) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior.
q) Evacuar el informe preceptivo sobre todos los proyectos de normas del
Gobierno Valenciano que afecten a su profesion.

r) Resolver la admisién y en su caso, la baja de los/las colegiados/as.
s) Prestar a los/las colegiados/as los servicios de asesoria profesionales que



se estimen mas convenientes.

t) Participar en los 6rganos del Consejo de Mediadores de Seguros Titulados de
la Comunidad Valenciana y del Consejo General de Mediadores de Seguros
Titulados de Espaiia, contribuyendo a sus presupuestos proporcionalmente al
nimero de afiliados a cada Colegio.

u) Todas las demads funciones que sean beneficiosas para los intereses
profesionales y que se encaminen al cumplimiento de los objetivos colegiales,
dentro del marco de la legislacion vigente.

CAPITULO III

Delegaciones

Articulo 9

El Colegio podrd establecer Delegaciones dependientes de €l en aquellas
poblaciones que, por su gran importancia demogréfica, econdmica y nimero de
colegiados/as residentes en ellas, lo hagan aconsejable.

La Asamblea General de Colegio, a propuesta de la Junta de Gobierno,
determinard en estos casos la demarcacion, las normas de funcionamiento y las
competencias de las Delegaciones.

TITULO 1T

De los 6rganos de gobierno

CAPITULO I

Definicién

Articulo 10

Constituyen los 6rganos de gobierno del Colegio:
a) La Asamblea General.

b) La Junta de Gobierno.

¢) La Presidencia.

Articulo 11

La Asamblea General de colegiados/as es el 6rgano soberano del Colegio,
teniendo la representacion plena y total del mismo.

Articulo 12

La Junta de Gobierno es el 6rgano superior de gobierno y actuard en pleno.
Articulo 13

El Presidente, Vicepresidente y Secretario, y en su caso, el Secretario
Suplente del Colegio, lo serdn asi mismo de la Asamblea General y de la Junta
de Gobierno.

CAPITULO II

Composicién y facultades de los 6rganos de gobierno

De la asamblea general

Articulo 14

La Asamblea General estd compuesta por todo el censo de Colegiados adscritos al
Colegio de Alicante.

Cuando en la Asamblea se susciten cuestiones en las que pueda existir colision
de intereses entre Corredores y Agentes, designard de entre sus miembros una



Comisién paritaria, que resolverd, incluso determinando una férmula de
arbitraje, si fuera necesario.

Articulo 15

Son competencias de la Asamblea General:

a) Establecer las lineas y planes generales de actuacién del Colegio.

b) Conocer y aprobar la Memoria anual de actividades que le someta la Junta de
Gobierno.

c¢) Aprobar los presupuestos ordinarios, extraordinarios y las liquidaciones de
cuentas o inventarios.

d) Acordar la adquisicion, gravamen o enajenacion de bienes inmuebles.

e) Establecer los derechos de incorporacién dentro de los limites establecidos

por el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad
Valenciana, asi como las derramas y acordar lo procedente sobre otras fuentes

de ingresos.

f) Acordar las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus colegiados.
g) Acordar el cambio de domicilio del Colegio.

h) Acordar la fusién, absorcidn, segregacion o disolucién del Colegio.
i) Establecer y aprobar los estatutos y sus modificaciones, asi como el
Reglamento de Disciplina Colegial.

J) Decidir sobre la incorporacion, baja o participacion del Colegio de
Mediadores de Seguros Titulados de Alicante en confederaciones u otros
organismos de cualquier 4mbito, sea nacional o internacional.

k) Cualquier otro asunto que pueda someterle la Junta de Gobierno.

Los acuerdos de los apartados d), g), h), i) y k), requieren el voto favorable

de las dos terceras partes de los asistentes, presentes o representados a la
Asamblea convocada con carécter extraordinario especialmente a este objeto, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 120 para el caso de disolucion.

De la Junta de Gobierno

Articulo 16

La Junta de Gobierno se compone del Presidente, Vicepresidente, Secretario y
Tesorero, quedando el ndmero total de miembros fijado por la norma de
proporcionalidad de un miembro por cada cincuenta colegiados; con un minimo
total de miembros de la Junta de quince.

La Junta de Gobierno sera elegida por todo el censo de colegiados en libre e
igual participacion por el sistema de candidaturas cerradas con designacion de
los cuatro cargos, Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario, o al
menos con designacion del cargo de Presidente en todo caso. En este tltimo
supuesto serd la Junta de Gobierno elegida la que designard, de entre sus
miembros elegidos, los cargos de Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

Articulo 17
Son competencias de la Junta de Gobierno:



a) Convocar las Asambleas Generales ordinarias o extraordinarias fijando el
orden del dfa.

b) Proponer a la Asamblea General la aprobacién y modificacion de los Estatutos
Colegiales y Reglamento de Disciplina Colegial.

c) Elegir los representantes en la Asamblea del Consejo General de Mediadores
de Seguros Titulados de Espafa y en el Consejo de Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana, en la forma dispuesta en el
articulo 97 de estos Estatutos.

d) Aprobar previamente la memoria anual y los planes de actuacién futura a
someter a la Asamblea General.

e) Informar, antes de su presentacion a la Asamblea Colegial, las cuotas
colegiales extraordinarias, derramas, cuentas de ingresos y gastos,
presupuestos extraordinarios y ordinarios, balances e inventarios.

f) Proponer, el importe de las cuotas ordinarias.
g) Acordar la constitucion y disolucién de comisiones de sector profesional y
de trabajo dando normas sobre su funcionamiento.

h) Establecer las normas generales de administracion del patrimonio del
Colegio.

i) Defender los intereses profesionales y colegiales ostentando su Presidente
la plena representacion del Colegio, ante la administracion Publica,
Autoridades, Tribunales de todas clases, grado, orden o jurisdiccion,
organismos o particulares, pudiendo delegar éste todas o parte de sus
facultades.

j) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden colegial, y en cuanto al orden
profesional, colaborar con la Direccion General de Economia de la Generalitat
Valenciana, debiendo aperturar para ello, los pertinentes expedientes
preparatorios, poniéndolos en su conocimiento para su posterior resolucion.

k) Establecer la demarcacion y las normas de funcionamiento y competencia de
las Delegaciones o representaciones que se establecieran.

1) Ejercer cuantas funciones correspondan al Colegio siempre que no estén
expresamente reservadas a la Asamblea General, desarrollando, en su caso, las
lineas que ésta senale.

Del presidente

Articulo 18

El presidente del Colegio tendré las siguientes facultades y atribuciones:

a) Ostentar, en virtud de su cargo y sin perjuicio de la representacion

colectiva de la Junta de Gobierno, la representacion del Colegio ante toda

clase de Autoridades, Organismos, Juzgados y Tribunales, Entidades,
Corporaciones y particulares, pudiendo otorgar poderes a favor de Procuradores



y Abogados, o cualquier otra persona que estime conveniente.

b) Asumir la alta direccién del Colegio y servicios colegiales en cuantos
asuntos lo requieran, de acuerdo con las normas de la Asamblea General y Junta
de Gobierno.

c¢) Velar por el exacto cumplimiento de las disposiciones legales, presentes
Estatutos y Reglamentos colegiales, asi como de los acuerdos adoptados por los
organos de gobierno.

d) Convocar, en caso de urgencia, la Junta de Gobierno y la Asamblea General,
con conocimiento del 6rgano inferior en los dos dltimos supuestos, fijando el
Orden del Dia.

e) Presidir las reuniones que celebren los 6rganos de gobierno del Colegio,
Agrupaciones o comisiones, si asiste a las mismas, declardndolas abiertas y
levantando las sesiones, encauzando las discusiones, declarando terminado el
debate de los temas después de consumidos los turnos que se establezcan,
sometiendo a votacion, a su criterio, las cuestiones que lo requieran.

f) Firmar o autorizar con su V° B°, segin proceda, las actas de cuantas
reuniones o juntas se celebren, las certificaciones e informes que expida el
Colegio, asi como las circulares o normas generales que se dicten.

g) Ordenar los pagos que deban verificarse con cargo al fondo del Colegio y
autorizar el ingreso o retirada de los fondos de las cuentas o depdsitos,
uniendo su firma a la de las personas que se sefialen por acuerdo de la Junta de
Gobierno.

h) El Presidente podra delegar en el Vicepresidente cometidos concretos, asi
como encomendarles la firma de determinados documentos.

1) El Presidente del Colegio, en la Junta de Gobierno, tendrd voto dirimente,
si se produjera empate en las votaciones de los miembros asistentes a la
respectiva reunion.

Del vicepresidente

Articulo 19

Corresponde al Vicepresidente:

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

b) Llevar a cabo todas aquellas funciones colegiales que le encomiende el
Presidente.

Del secretario, del tesorero y de la gerencia

Articulo 20

El Secretario del Colegio serd elegido, bien por designacion en las elecciones
por el sistema de lista cerrada, o bien para el caso de que sélo se haya
designado el cargo de Presidente, serd designado por la Junta de Gobierno. La
Junta de Gobierno podra designar de entre sus miembros uno o mas Secretarios
Suplentes que tnicamente actuardn en sustitucion del titular en caso de



ausencia de éste.

El Secretario tendra el caracter de fedatario de todos los actos y acuerdo de
los 6rganos de gobierno del Colegio.

El Secretario podra delegar algunas de sus competencias en un funcionario del
Colegio previa aprobacion de la Junta de Gobierno.

Son sus funciones:
a) La custodia de la documentacion del Colegio, ocupandose de que se levante
acta de todas las reuniones que se celebren

b) La expedicion de los certificados que se soliciten.

c¢) Redactar la memoria anual que refleje las actividades del Colegio para
someterla a la consideracion de la Junta de Gobierno y aprobacion de la
Asamblea General.

Articulo 21

Corresponde al Tesorero:

a) Gestionar la recaudacién y custodia de los recursos colegiales, proponiendo
a la Junta de Gobierno las normas que el mejor desarrollo de este servicio
aconsejen.

b) Cuidar de que se lleven con las debidas formalidades los libros de entrada y
salida de los fondos e inventarios y se conserven los justificantes necesarios.

¢) Someter al menos trimestralmente, a la Junta de Gobierno, la situacién de
los ingresos y gastos en relacion con los presupuestos, dando cuenta del estado
de tesoreria.

d) Formalizar las cuentas y previsiones anuales de ingresos y gastos y los
proyectos de presupuestos de cada ejercicio econdémico que se hayan de someter a
la informacién de la Junta de Gobierno y posterior aprobacién por la Asamblea
General.

Articulo 22
Podra existir un Gerente que serd designado por la Junta de Gobierno y
realizard sus funciones bajo la dependencia de la Presidencia.

Sus funciones serdn:

a) Cuidar de la ejecucion de los acuerdos de la Junta de Gobierno.

b) Velar por el cumplimiento y ejecucion de las directrices dictadas por el
Presidente y el Vicepresidente, Secretario y Tesorero, dentro del &mbito de sus
respectivas atribuciones.

¢) Procurard la coordinacion entre los distinto érganos y servicios del
Colegio.

d) Ostentar la jefatura del personal administrativo y subalterno del Colegio,
dirigiendo los servicios administrativos del mismo.



e) Las demds funciones y facultades concretas que le sean otorgadas por la
Junta de Gobierno.

Articulo 23

Podran constituirse en el Colegio aquellas Comisiones de Sector Profesional o
de trabajo que resulten aconsejables por acuerdo de la Junta de Gobierno, la
cual determinard su composicion, funcionamiento y competencias.

Articulo 23 bis
Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio de Mediadores de Seguros
Titulados de Alicante cesardn en sus cargos por las causas siguientes:

a) Fin del mandato, con la toma de posesion de los nuevos cargos.

b) Renuncia personal voluntaria.

c¢) Pérdida de los requisitos estatutarios para desempefiar el cargo.

d) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco
alternas en el término de un afio.

e) Aprobacién de mocién de censura, segtin lo regulado en el capitulo Cuarto del
Titulo Sexto de los presentes Estatutos.

En cuanto al procedimiento a seguir para cesar a algin miembro de la Junta de
Gobierno por las causas ¢) y d) reflejadas en este articulo, se observaran las
normas relativas al procedimiento sancionador, establecidas en el capitulo
Cuarto del Titulo Séptimo de los presentes Estatutos..

TITULO I

De los colegiados

CAPITULO I

Incorporacioén al colegio

Articulo 24

Quien posea el Titulo de Agente de Seguros, o de Agente y Corredor de Seguros,
o el Diploma de Mediador de Seguros Titulado, expedidos por el Ministerio de
Economia y Hacienda o por la Direccion General de Economia respectivamente, o
cualquier otro titulo que en el futuro pueda véalidamente otorgarse y que

faculta para ejercer la profesion de Mediador de Seguros Titulado, y retna los
requisitos que exijan las leyes para ejercer dicha profesion, tiene el derecho

de ser admitidos en el Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante,
supeditdndose a las condiciones que establecen los presentes Estatutos.

Los Mediadores de Seguros que, no estando en posesion del Titulo de Agente, o
de Agente y Corredor de Seguros, se encontraran incorporados, en la fecha de
entrada en vigor de la Ley 9/1992, esto es, el 3 de mayo de 1992, a los

Colegios previstos en la legislacion anterior, podrdn permanecer en tal
situacion.

No se podra negar la incorporacion o habilitacion a los profesionales que
retinan los requisitos previstos.



Articulo 25

La incorporacién al Colegio de Mediadores de Seguros Titulados de Alicante,
estard sujeta a lo dispuesto en la Ley de Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana.

En la solicitud de incorporacién se hard constar si se efectia como Corredor o
Agente, y en su caso, como persona fisica o representante de persona juridica.

El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados confeccionard un censo en el que
figuraran los datos suficientes que identifiquen a cada colegiado.

Las modificaciones producidas en el censo colegial de Mediadores de Seguros
Titulados, deberdan comunicarse al Consejo de Mediadores de Seguros Titulados de
la Comunidad Valenciana y al Consejo General de Mediadores de Seguros Titulados
de Espaiia.

Clases de colegiacién

Articulo 26

Existen las siguientes clases de colegiados:

a) Ejercientes.

b) No ejercientes.

c¢) Colegiados de Honor.

1) Son colegiados ejercientes los Agentes y Corredores de Seguros que, gozando
de la capacidad legal que les sea exigida segin su naturaleza o clase, dedican

su actividad a la mediacion en seguros privados, por cuenta propia 0 como
representantes que actiien en nombre y por cuenta de una Sociedad de Agencia o
Correduria de Seguros.

2) Son colegiados no ejercientes quienes cumpliendo los requisitos necesarios
para ser colegiados, no ejercen la actividad profesional de mediacién en
seguros.

3) Son colegiados de honor aquellas personas que, habiendo ostentado o no la
condicion de Agente o Corredor de Seguros, reciben este nombramiento de acuerdo
con las normas que establece el Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana.

CAPITULO 1T

Requisitos para la colegiacién

Articulo 27

Son requisitos comunes para obtener la colegiacion:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la U.E., que cumpla las
condiciones establecidas para los mediadores de seguros procedentes de paises
comunitarios de la U.E., o extranjero que acredite en legal forma el principio
de reciprocidad, de hecho y de derecho, para el ejercicio profesional, en el
Estado de origen.

b) Acreditar la posesion del diploma de Mediador de Seguros Titulado, o las
condiciones de homologacién previstas para los mediadores de seguros
procedentes de paises miembros de la U.E., y cumplir los requisitos que las
disposiciones legales determinen.



c¢) Tener capacidad legal para ejercer el comercio.

d) No estar incurso en incompatibilidad.

e) No estar inhabilitado para el ejercicio profesional.

f) Satisfacer la cuota colegial de entrada.

g) Compromiso escrito de informar al Colegio, atendiendo a las solicitudes de
éste en general, y, especialmente, en el aspecto relativo a informacién
detallada acerca de la distribucién entre entidades aseguradoras del niimero
total de contratos de seguro en vigor y del importe total y por ramos de seguro
de las primas en las que hubiesen intervenido como mediadores.

Articulo 28

Asimismo, los Agentes y corredores acreditaran, respectivamente:

1. Agentes:

Mediante declaracion formal, tener contrato mercantil de Agencia en vigor con
Entidad Aseguradora, autorizada para operar en Espaiia, que les confiera la
condicion de Agente de la misma.

2. Corredores:
a) Mediante declaracién formal, no tener vinculos que supongan afecciéon con
Entidades Aseguradoras; y

b) Su inscripcidn, si actian por cuenta propia, en el Registro especial de la
administraciéon competente, bien de la Direccién General de Seguros, bien de la
Direccién General de Economia de la Comunidad Auténoma Valenciana, y si actian
por cuenta de una Sociedad de Correduria, la inscripcién de esta Sociedad.

Articulo 29

La situacién de colegiado no ejerciente se dard en los siguientes supuestos:

a) Cuando se posea el Titulo de Agente, o de Agente y Corredor o el diploma de
Mediador de Seguros Titulado, o cualquier otro titulo que en el futuro pueda
validamente otorgarse y que faculte para ejercer la profesion, y no se ejerza
actividad profesional.

b) Cuando estando colegiado como ejerciente, haya cesado en todas las
actividades de mediaciéon como Agente o Corredor de Seguros o haya incurrido en
causa de incompatibilidad para el ejercicio de la profesion.

CAPITULO III

Condiciones de solicitud, admisién y denegacion

de colegiacion

Articulo 30

La solicitud de colegiacién, junto con la documentacién que en cada caso
proceda, se presentard en el Colegio.

A los efectos de lo dispuesto en el capitulo anterior, se deberan aportar los
documentos necesarios que acrediten los requisitos exigidos en los presentes

Estatutos y por la legislacion vigente, y en especial:

a) Corredores:



1) DNI o pasaporte y requisitos exigidos en el art. 27 a), bien para nacionales
de un Estado miembro de la U.E. o bien para extranjeros.

2) Declaracion jurada de no hallarse incurso en alguna de las
incompatibilidades establecidas en la legislacion vigente.

3) Inscripcidn en el Registro Especial de Corredores de Seguros y de Sociedades
de Correduria de Seguros dependiente, segtin proceda, de la Direccion General de
Seguros o de la Direccion General de Economia.

4) Tres fotografias.

5) Si actuasen como representantes de una Sociedad de Correduria de Seguros,
deberdn presentar ademds de todo lo requerido en los ordinales anteriores,
fotocopia de la Escritura de Constitucion y Modificaciones debidamente inscrita
en el Registro Mercantil y fotocopia de la Cédula de Identificacion Fiscal.

b) Agentes:
1) DNI o pasaporte y requisitos exigidos en el art. 27 a) bien para nacionales
de un Estado miembro de la U.E. o bien para extranjeros.

2). Declaracion jurada de no hallarse incurso en alguna de las
incompatibilidades establecidas en la legislacion vigente.

3). Certificado de la Entidad que acredite haber celebrado Contrato de Agencia,
con indicacion de la fecha del mismo, asi como declaracién jurada de no haber
suscrito Contrato de Agencia con otra Entidad. En caso contrario, aportara
autorizacion reciproca de todas las Entidades con las que se encuentre
vinculado.

4). Tres fotografias.

5). Si actuasen como representantes de una Sociedad de Agencia de Seguros,
deberan presentar ademds de todo lo requerido en los ordinales anteriores,
fotocopia de la Escritura de Constitucion y Modificaciones debidamente inscrita
en el Registro Mercantil y fotocopia de la Cédula de Identificacion Fiscal.

Articulo 31

El Colegio dictard acuerdo dentro del mes siguiente a la fecha de presentacion

o de aquélla en que haya completado la documentacién o subsanado sus defectos.
A falta de acuerdo en el indicado plazo, la solicitud se entendera
provisionalmente aprobada y el solicitante debera ser inscrito con este

caricter.

a) Si la decision del Colegio fuera contraria a la colegiacion, lo notificard

al interesado haciéndole saber los motivos en que se fundamenta la denegacion,
y que contra este acuerdo puede formular recurso de alzada, en escrito

razonado, ante el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana, en el plazo de un mes.

b) El acuerdo del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana sobre este recurso, deberd producirse dentro del término



de tres meses, a contar desde la fecha de entrada del recurso en el registro
del Consejo o desde que se haya completado o subsanado la documentacion
defectuosa. Transcurrido dicho plazo, si el Organo competente no hubiera
notificado al interesado resolucién expresa, la solicitud se entendera
estimada.

¢) En todo caso, la resolucion del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados de la Comunidad Valenciana, sera definitiva en la via administrativa
colegial, quedando expedita la via para interponer el recurso contencioso
administrativo.

d) El Colegio daré traslado al Consejo General de todas las solicitudes de
colegiacion admitidas, para la formacion del censo general.

CAPITULO IV

Pérdida, modificacién y recuperacion

de la condicién de colegiado

Articulo 32

Se pierde la condicion de colegiado por:

a) Fallecimiento.

b) Incapacidad legal sobreviniente a las personas fisicas y/o pérdida de los
requisitos que legalmente sean exigidos a las personas juridicas para la que
actuase la persona fisica colegiada; asi como incurrir en causa de
incompatibilidad legal el colegiado o, en su caso, la persona juridica para la
que actuase.

c¢) A peticion del colegiado, formulada por escrito al Colegio.

d) Pérdida de la condiciéon de Agente o Corredor.

e) Sancion administrativa o Sentencia judicial firmes y definitivas, que
impliquen la inhabilitacién definitiva para el ejercicio de la profesion.

f) El impago de las cuotas colegiales de acuerdo con lo previsto en el art. 35
de los presentes Estatutos.

g) Cualquier otra causa legalmente establecida que asi lo determine.

Articulo 33

La suspension o inhabilitacion del ejercicio de la profesion, no incluye la

pérdida de la condicién de colegiado. La persona suspendida o inhabilitada
continuard perteneciendo, con la limitacion de derechos que la causa o acuerdos

de la suspension o de la inhabilitacion hayan producido. La suspensién o
inhabilitacién, deberd comunicarse al Consejo de Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana y al Consejo General de Mediadores
de Seguros Titulados de Espafia.

Articulo 34
En caso de baja como consecuencia de expediente disciplinario procederéan los
recursos que establezcan las leyes vigentes.

La decision de baja asi acordada no seré ejecutiva hasta que haya transcurrido
el plazo para recurrir sin ejercitarse este derecho, o haya sido confirmada la



sancion.

Articulo 35

La demora de un afio en el pago de una cuota serd causa de baja en el Colegio.
Este requerird en forma al moroso para que abone las cuotas pendientes. Pasados
treinta dias desde la fecha del requerimiento sin haber abonado las cuotas
pendientes, se le dard de baja sin mds tramites, notificandolo al interesado y
haciéndole saber que contra este acuerdo podra elevar escrito razonado ante el
Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente a aquél en que haya recibido la notificacion.

El colegiado que haya sido dado de baja por causa de falta de pago de las
cuotas colegiales y que pretenda su reingreso, abonara las cuotas que hubiera
dejado de satisfacer con recargo del 20% y en su caso, los gastos ocasionados
debidamente acreditados.

Las bajas producidas por impago de cuotas solamente tendran a efectos
colegiales la consideracién de una actuacién administrativa.

De todas las bajas se dard la adecuada cuenta y difusion, dandose traslado de
las mismas al Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana para su constancia y publicacion, en su caso, en los
medios de comunicacion colegial.

Articulo 36
La pérdida de la condicién de colegiado no liberara del cumplimiento de las
obligaciones vencidas.

Estas obligaciones se podrén exigir a los colegiados o a los herederos.
Articulo 37

Podra recuperarse la condicion de colegiado por:

a) Solicitud de alta cuando la baja hubiese sido voluntaria.

b) Por recuperar la condicion de Agente o Corredor, o desaparecer la causa de
incompatibilidad o incapacidad.

¢) Indulto o gracia de las sanciones impuestas por autoridades administrativas
o judiciales.

d) Cumplimiento de la sancién que haya impuesto la privacion del carédcter de
colegiado.

e) Satisfaccion de las cuotas pendientes, como se indica en el articulo 40 y
siguientes, cuando ello haya sido causa de la baja, y ademas cumplir los
requisitos de una nueva colegiacion.

CAPITULO V

Derechos y deberes de los colegiados

Articulo 38

Los colegiados tendran los siguientes derechos:

a) Participar en la vida colegial y asistir con voz y voto a las reuniones,



Juntas o Asambleas en las condiciones previstas en los presentes Estatutos,
Reglamentos o Normas Colegiales.

b) Ser elector de los 6rganos de gobierno del Colegio y elegible de acuerdo con
las normas electorales, salvo lo establecido en la Disposicion Transitoria
Quinta Dos de la Ley 9/1992 de Mediacion.

¢) Ser informado oportunamente de las actuaciones y vida colegial, y de las
cuestiones que le afecten.

d) Acogerse a los sistemas de prevision y utilizar los servicios establecidos

por el Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana o del propio Colegio a
que se encuentre adscrito, de acuerdo con las normas establecidas por la Junta

de Gobierno del Colegio o del Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana.

e) Disfrutar del asesoramiento del Colegio en cuestiones profesionales, de
acuerdo con las normas establecidas por la Junta de Gobierno del Colegio o del
Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana.

f) Ejercitar ante los 6rganos de gobierno donde procediera, segin los presentes
Estatutos, los recursos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en los
mismos y sus Reglamentos.

g) Todos los demds derechos previstos en las normas legales o en los presentes
estatutos.

Articulo 39

Son obligaciones de los colegiados:

1) La aceptacion y cumplimiento de lo establecido en los presentes Estatutos y
Reglamentos colegiales y normas y disposiciones legalmente adoptadas por los
organos de gobierno.

2) El pago de todas las cuotas ordinarias, extraordinarias o derramas
regularmente establecidas por los érganos de gobierno.

3) Desempeiiar los cargos para los que resulte elegido con la debida diligencia.
4) Desempeiiar su labor profesional ajustindose al més estricto cumplimiento de
las normas deontoldgicas.

5) Respetar la libre manifestacion de pareceres y no entorpecer directa o
indirectamente el funcionamiento de los 6érganos de gobierno del Colegio.

6) Informar sobre los casos de intrusismo segun lo preceptuado en el articulo
403 del Codigo Penal, incompatibilidades, desprestigio profesional o
incumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulan el ejercicio
profesional, en especial de la Ley 9/1992 de Mediacion, que conozcan.

7) Dar conocimiento o denunciar cualquier otra circunstancia que pueda
significar transgresion de los presentes Estatutos, Reglamentos colegiales o
normas que afecten a la profesion.



8) Solicitar la mediacién de los Organos del Colegio en los casos de
discrepancia entre colegiados, quienes deben solucionar sus divergencias, bien
acatando sus decisiones, o bien dirigiéndose al arbitraje, encomendandose
expresamente a los Organos del Colegio la constitucién del Tribunal de
Arbitraje.

9) Facilitar informacién veraz y responsable sobre cuestiones que no tengan
caricter privado o reservado, cuando le sea requerida por el Colegio.

10) Comunicar al Colegio el domicilio en el que deberan realizarse las
notificaciones a todos los efectos colegiales.

Asimismo, deberd comunicarse expresamente al Colegio cualquier cambio de dicho
domicilio.

11) Notificar las modificaciones en la clase de colegiacion establecidas en el
art. 26 y en el art. 30 punto b) 3.

TITULO VI

Régimen econémico y administracion

CAPITULO I

Recursos econémicos colegiales

Articulo 40

Constituyen los recursos del Colegio:

a) Las cuotas ordinarias y extraordinarias a satisfacer por los colegiados.
b) Los derechos de incorporacién al Colegio.

c¢) Los derechos que le sean legalmente reconocidos.

d) Las derramas que pudieran establecerse.

e) Los ingresos por publicaciones, impresos, suscripciones, prestacion de
servicios o cualquier otra actividad licita.

f) Los importes provenientes de la explotacion o disposicion de sus bienes o
derechos.

g) Los intereses de sus cuentas bancarias y los demds productos financieros.
h) Las herencias, legados, donaciones, subvenciones y aportaciones a su favor.
1) El libramiento de certificaciones fehacientes.

J) Cualesquiera otros recursos obtenidos de conformidad con las disposiciones
legales.

Articulo 41

Para establecer los recursos previstos en los apartados a) y b) del articulo
anterior, bien sean de caricter permanente o temporal, se requerird memoria y
presupuesto, ambos aprobados por la Asamblea General.

Articulo 42

Los recursos colegiales se destinaran:

a) A atender las necesidades y servicios del Colegio.

b) A las aportaciones al Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados



de la Comunidad Valenciana.

c¢) A las aportaciones al Consejo General de Mediadores de Seguros Titulados de
Espafia.

Las cuotas complementarias o extraordinarias, asi como las derramas, se
destinaran a los fines que acuerde la Asamblea General.

CAPITULO II

Patrimonio colegial

Articulo 43

El Colegio administrard y dispondré de su patrimonio con plena capacidad de
obrar en todos sus actos y contratos, sin mds limitaciones que las establecidas
en las leyes derivadas de los fines y funciones a que esta afecto.

Articulo 44

La titularidad del patrimonio del inmueble, quedara reflejada en el Registro de
la Propiedad mediante la correspondiente inscripcidn que se insertara
obligatoriamente por la Junta de Gobierno del Colegio.

Articulo 45

Los fondos del Colegio estardn depositados a su nombre en Entidades Bancarias o
Cajas de Ahorros. Para su disposicion serdn necesarias, al menos, dos firmas
conjuntas.

Articulo 46

La Junta de Gobierno presentard anualmente a la Asamblea General:

a) La liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior.

b) El presupuesto para el nuevo ejercicio.

CAPITULO III

Presupuestos

Articulo 47

El régimen econémico administrativo del Colegio se desarrollard mediante
presupuestos por afios naturales en los que se consignaran todos los recursos y
gastos estimados.

Articulo 48

Para atender la realizacion de una actuacién no prevista en el presupuesto
ordinario podran formalizarse presupuestos extraordinarios, cuya duracion sera
la que exija el total desarrollo de la actuacidn, que serdn sometidos para su
aprobacion por la Junta de Gobierno a la Asamblea General.

A la vista del desarrollo del ejercicio econémico, la Junta de Gobierno podra
acordar la transferencia de los excedentes que se prevean en un capitulo,
articulo o partida para cubrir los resultados deficitarios de otros, o gastos

no previstos.

Articulo 49
Cuando se convoque una Asamblea a la que se deban someter liquidaciones de
cuentas, presupuestos, o balances para su aprobacion, estaran los mismos a



disposicion de los asambleistas en la Secretaria del Colegio, para su examen,
al menos con diez dias de antelacion a la fecha prevista para su celebracion.

Articulo 50

Cuando existan 6rganos, instituciones o servicios dotados de presupuesto
propio, las aportaciones colegiales a los mismos se consignaran dentro del
presupuesto ordinario del Colegio.

Estos presupuestos especiales, con independencia de las aprobaciones que las
normas de funcionamiento de aquellos érganos, instituciones o servicios
establezcan, deberan ser aprobados por la Junta de Gobierno.

TITULO V

Régimen juridico general del colegio y de los acuerdos

de sus 6rganos de gobierno, reuniones,

convocatorias y adopcién de acuerdos

CAPITULO I

Reuniones, convocatorias y adopcién de acuerdos

Articulo 51

Los 6rganos de gobierno del Colegio se reuniran:

1) En sesion ordinaria, al menos con la siguiente periodicidad:

a) La Asamblea General, una vez al afio.

b) La Junta de Gobierno, ocho veces al afio.

2) En sesion extraordinaria, cuando especiales circunstancias lo aconsejen.
Articulo 52

Las convocatorias de los 6érganos de gobierno seran realizadas:

a) Asamblea:

1) Por la Junta de Gobierno, y en su nombre el Presidente.

2) Por el Presidente cuando sea solicitado por, al menos, la décima parte de
los colegiados, con indicacion de los puntos del Orden del Dia que deban
tratarse.

b) Junta de Gobierno:

1) Por acuerdo del Presidente.

2) A peticién de un tercio de los componentes de la Junta de Gobierno.

Los solicitantes deberdan acompaiiar el Orden del Dia que propongan.

Articulo 53

La Junta de Gobierno del Colegio podra establecer para los casos que lo estime
conveniente, dietas compensatorias para los miembros de los 6rganos de gobierno
que asistan a reuniones convocadas fuera del lugar de su domicilio.

Articulo 54

Salvo por razones de urgencia, la Asamblea General y la Junta de Gobierno,
deberdn convocarse con una antelacién minima de cinco dias naturales anteriores
a la fecha prevista para su celebracion.

Articulo 55

Las reuniones que, por razones de urgencia, se celebren sin sujecién a los
plazos establecidos en este capitulo, podra ser convocadas por telegrama o
medio que se considere mas rapido. En estos casos el primer acuerdo del 6rgano



convocado debera recaer sobre si se considera justificada la urgencia.

Articulo 56

En las convocatorias deberdn constar los puntos del Orden del Dia.

Articulo 57

Para que la Asamblea General y la Junta de Gobierno queden vélidamente
constituidas, serd necesaria la asistencia, en primera convocatoria, de la

mitad mds uno de los miembros que la compongan; en segunda convocatoria podran
celebrarse cualquiera que sea el nimero de asistentes, media hora més tarde.

La Asamblea General, debidamente convocada, podré celebrarse cualquiera que sea
el nimero de asistentes, salvo que una cuarta parte de los mismos, al menos,
solicitara como cuestion previa citacion de nueva convocatoria definitiva,
convocada con los requisitos sefialados en el presente capitulo.

En todo caso sera preceptiva la asistencia del Presidente y del Secretario o de
quienes deban sustituirles.

Articulo 58

La aprobacién de todo asunto sometido a debate exigird el voto favorable de la
mitad mds uno de los miembros asistentes con derecho a voto, salvo para los
casos en que esté fijado un porcentaje distinto.

No podran ejercer su derecho al voto los colegiados que no estén al corriente
en el pago de sus cuotas ordinarias o extraordinarias.

Las votaciones se realizardn en la forma y por el orden que la Presidencia

fije, ésta decidird si han de ser ordinarias, nominales o secretas,

realizdndose una de estas dos ultimas formas, a peticion, al menos de un 25% de
los asistentes.

Articulo 59

Tanto en la Asamblea General como en la Junta de Gobierno, cualquier miembro
podra hacerse representar por otro del mismo Organo, mediante carta de
delegacion especial escrita para cada reunion, sin que se pueda ostentar mds de
una delegacion.

Articulo 60

A las reuniones que celebren los 6rganos de gobierno del Colegio, asistirdn,
con voz y sin voto, el Gerente y el personal asesor o técnico que pueda
determinar el Presidente en cada caso.

Articulo 61

En todas las reuniones de 6rganos de gobierno asistird el Secretario o quien
haga sus funciones, que levantard la correspondiente acta, la cual debera ser
aprobada por los asistentes en el mismo acto o por dos interventores nombrados
en cada reunién con este objeto.

Articulo 62
Los actos y acuerdos de todos los érganos de gobierno del Colegio habréan de



ajustarse al ordenamiento juridico general, a los presentes Estatutos y a las
decisiones, en cada caso de los 6rganos superiores. Para su plena validez,
deberan ser adoptados dentro de la competencia respectiva y ajustados a las
normas de procedimiento que estuvieran establecidas.

Articulo 63

Los acuerdos validamente adoptados por el Colegio, obligardn a los colegiados.
Todo ello sin perjuicio de los recursos establecidos en este titulo y que
legalmente procedan.

Articulo 64

Los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno dentro de su
respectiva competencia, serdn inmediatamente ejecutivos desde la aprobacién del
acta correspondiente, bien por los asistentes o bien por los interventores,

salvo lo dispuesto en el articulo 34.

Articulo 65
Son nulos de pleno derecho los actos de los 6rganos colegiales en que se de
alguno de los siguientes supuestos:

a) Los que lesionen el contenido esencial de los derechos y libertades
susceptibles de amparo constitucional, o en contra de las normas legalmente
establecidas.

b) Los adoptados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la
materia o del territorio.

c¢) Los que tengan un contenido de imposible cumplimiento o los que sean
constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia de ésta.

d) Los que se dicten prescindiendo total y absolutamente del procedimiento
legalmente establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para
la formacidn de la voluntad de los 6rganos colegiales.

e) Cualquiera otro que se establezca expresamente en una disposicion de rango
legal.

Articulo 66
Son anulables los actos que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento
juridico, incluso la desviacién de poder.

Articulo 67

El Presidente y la Junta de Gobierno estdn obligados a declarar la nulidad de
pleno derecho o anulabilidad de los actos citados en los articulos anteriores,
y en su caso, a suspender los primeros. En caso de incumplimiento de la
expresada obligacién podrd solicitar la suspension cualquier colegiado.

Articulo 68
La declaracion de nulidad de los actos nulos de pleno derecho podré acordarse
por los 6rganos anteriormente citados en cualquier momento, de oficio o a



instancia de cualquier colegiado. La suspension de estos actos, también de
oficio o a peticién de cualquier colegiado, deberd acordarse, si se estima
procedente, en el plazo de quince dias por el Presidente o la Junta de
Gobierno, a contar desde la fecha en que se ponga de manifiesto la nulidad
radical de los actos.

Articulo 69

Los acuerdos de los Organos de Gobierno del Colegio serdn recurribles mediante
recurso de alzada ante la Junta Rectora del Consejo de Colegios de Mediadores
de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana, cuya resolucion pondra fin a
la via administrativa colegial, quedando expedita la via para que puedan ser
directamente recurribles ante la jurisdiccion Contencioso Administrativa, en
cuanto estén sujetos al derecho administrativo y con arreglo a la Ley

reguladora de la citada jurisdiccion.

CAPITULO II

Recursos

Articulo 70

El recurso de alzada que proceda contra los acuerdos de los 6rganos colegiales
deberd interponerse en el plazo de un mes siguiente a la fecha de adopcién, o a
la de notificacién o publicidad, si fuere posterior a aquélla, debiendo
resolverse por el érgano al que vaya dirigido en el plazo de tres meses,
contados desde su interposicion.

Si no fuera resuelto en dicho plazo y, denunciada la mora, no se hubiese
resuelto en otro mes, se entendera desestimado, quedando abierta la via
Contencioso Administrativa.

Las anteriores disposiciones dejan a salvo lo dispuesto en los articulos 31,
apartados a) y b), y 35 de los presentes Estatutos.

Articulo 71

La interposicion de cualquier recurso no suspendera la ejecucion de los
acuerdos recurridos, salvo que la suspension sea adoptada judicialmente, o lo
dispuesto en los articulos 67 y siguientes de los presentes Estatutos.

Articulo 72

Estan legitimados para impugnar los acuerdos de los 6rganos de gobierno, los
colegiados que ostenten un interés personal y directo en ellos o que deban
cumplirlos.

Articulo 73

Para el ejercicio y tramite de estos derechos y recursos, en todo aquello que

no se determine en los presentes Estatutos, se estard a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, sobre Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

TITULO VI
Norn}as electorales
CAPITULO 1



Normas generales

Articulo 74

Los miembros de los Organos de Gobierno del Colegio o quienes ostenten cargos
en las mismas, Agrupaciones o Comisiones, deberan ser colegiados ejercientes o
no ejercientes.

El presidente y vicepresidente deberédn estar en posesion del diploma de
Mediador de Seguros Titulado o el titulo de Agente y Corredor de Seguros,
encontrarse en situacion de ejercientes y tener ininterrumpidamente una
antigiiedad de cinco aiios de ejercicio profesional, debidamente colegiados, en
el periodo inmediatamente anterior a la eleccion.

Articulo 75

La renovacién de todos los cargos se realizard cada cuatro afos, cualquiera que
sea el tiempo que se lleve en el cargo, dejando a salvo el derecho a la

reeleccion. El Presidente no podré ostentar el cargo durante més de dos
mandatos consecutivos. No obstante, el Presidente podré obtener un tercer
mandato como tal, si estando en el ejercicio del primer mandato como Presidente
del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad
Valenciana, se presentara con candidato para la reeleccién de este cargo.

Articulo 76

Cuando se produzca una vacante en un cargo electivo, se cubrird ésta mediante
eleccion por el 6rgano a que corresponda la vacante en la primera reunién del
organo que deba elegirle, por el procedimiento que corresponda. El mandato
expirard en estos casos cuando debiera haber terminado el del sustituido.

Articulo 77

En caso de que quedaran vacantes la totalidad de los cargos de la Junta de
Gobierno el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana, designard con la mayor urgencia una Junta provisional de
doce miembros elegidos entre los Agentes y Corredores del Colegio de mayor
antigiiedad y acreditada profesionalidad. La Junta provisional debera convocar,

en el plazo de treinta dias, elecciones para la provision de los cargos

vacantes de acuerdo al procedimiento establecido en estos Estatutos.

Si quedasen vacantes la mayoria de los cargos de la Junta de Gobierno, el
Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad
Valenciana la completard en forma también provisional, actudndose para su
provision definitiva en la forma establecida en el parrafo anterior.

CAPITULO II

Eleccién de los miembros de la junta de gobierno

Articulo 78

El derecho a ser elector corresponde por igual a todos los colegiados, excepto
los de «honor», y, salvo lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Quinta Dos
de la Ley 9/1992 de Mediacion, se ejercera mediante voto libre, directo y
secreto, en la forma que determinen las normas legales, estos Estatutos y los
planes electorales, que para completar las anteriores y concretar el calendario
y plazos apruebe la Junta de Gobierno.



Cualquier colegiado, siempre y cuando retna las condiciones para ser elector,
podra votar por correo. Para votar en el modo apuntado, se exigird como
requisito imprescindible que el colegiado lo solicite en la Secretaria del
Colegio, donde tendréd que habilitarse un Registro de Solicitudes, que la
cumplimentard a los tres dias después de celebrada la Junta de Gobierno que
apruebe las candidaturas, acompanando obligatoriamente el certificado de la
solicitud respectiva.

El voto por correo debera recibirse, por cualquier medio, en la sede del
Colegio hasta el dia antes de la votacion, debiendo la Secretaria del Colegio
sellar la entrada del mismo. La papeleta se deberd introducir en sobre cerrado,
introducido a su vez en otro sobre en el que se incluird fotocopia del
documento nacional de identidad del votante y el original de la certificacién
recibida de su solicitud con la firma original. La custodia de estos sobres
corresponderd al Secretario.

Articulo 79
La celebracion de las elecciones tendrd lugar dentro de los cuarenta dias
anteriores al término de los mandatos de los cargos a renovar.

Articulo 80

La convocatoria a elecciones se realizard por la Junta de Gobierno y se
anunciara con treinta dias de antelacion, como minimo, a la fecha de la
celebracion de la eleccion en la forma establecida en el articulo siguiente,
sefaldndose el dia, lugar y horario del acto electoral. Igualmente se
comunicard por correo al censo electoral.

Articulo 81
Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la convocatoria, por el
Secretario, se cumplimentardn los siguientes extremos:

A) Se insertard en el tablon de anuncios la convocatoria electoral, en la que
deberan constar los siguientes particulares:

1) El nimero de miembros que han de ser objeto de eleccion.

2) Lugar, dia y hora de celebracion del acto electoral, asi como la hora en que
se cerraran las urnas para dar comienzo al escrutinio, segin lo dispuesto sobre
este particular en estos Estatutos.

B) Asimismo se expondra la lista de los colegiados con derecho a voto.
Articulo 82

Las candidaturas deberdn presentarse en el local del Colegio, con al menos
quince dias de antelacién de la fecha sefialada para el acto electoral, dentro
del horario de oficina.

Dichas candidaturas deberan ser cerradas y designando, bien los cargos de
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero, bien al menos el cargo de
Presidente como minimo, debiendo ser avaladas por la firma de diez colegiados,
teniendo en cuenta que la firma de cada candidato, es vdlida como proponente de



todos los demads, pero no de si mismo.

Articulo 83

Los colegiados que quisieren formular reclamacion contra la lista de electores,
deberdn verificarlo dentro del plazo de siete dias siguientes a la exposicién

de las mismas.

Articulo 84

Al dia siguiente de finalizado el plazo para la presentacion de las
candidaturas, se expondran las mismas en el tablén del Colegio a fin de que
puedan realizarse las impugnaciones que se estimen pertinentes, dentro de los
tres dias siguientes.

Articulo 85
Dentro de los tres dias siguientes al término del plazo para realizar las
impugnaciones de candidaturas, se reunird la Junta de Gobierno a fin de:

a) Resolver las reclamaciones que se hubiesen presentado contra las listas
electorales.

b) Examinar las candidaturas presentadas, resolver sobre las impugnaciones que
se hubieren producido y realizar la proclamacién de las candidaturas o los
candidatos que cumplieren los requisitos establecidos.

c¢) Para el caso de que el nimero de candidatos proclamados coincidiera con el
de cargos a elegir, proceder a proclamar electos a los mencionados candidatos.

Articulo 86

El dia fijado para las elecciones, media hora antes de la hora establecida para
el comienzo de la votacion, deberd constituirse la Mesa electoral bajo cuyo
control se celebraran todos los actos electorales. La Mesa estara presidida por
el Presidente del Colegio, o quien le sustituya, asistido por el Secretario y
otro miembro de la Junta de Gobierno

No podra formar parte de la Mesa electoral nadie que sea candidato o forme
parte de una candidatura.

Cada candidatura y candidato aislado podra designar entre los colegiados, al
menos un interventor que lo represente en las operaciones de la eleccion y en
el escrutinio.

Articulo 87

Constituida la Mesa electoral, a la hora establecida, el Presidente indicara el
comienzo de la votacién y, a la hora prevista para su finalizacion, se cerraran
las puertas y s6lo podran votar los colegiados que ya estuvieran en la sala. La
Mesa votara en ultimo lugar.

Articulo 88
La eleccidn tendrd para su desarrollo un tiempo de cuatro horas.
Si la Junta de Gobierno lo estima conveniente, podrd establecer un plazo mayor.



Articulo 89
Las papeletas de voto deberdn ser todas del mismo color, del mismo tamafio e
impresas por una sola cara. Su impresion correrd por cuenta del Colegio.

Los candidatos podran si lo desean, confeccionar papeletas electorales que
deberdn ser exactamente iguales a las editadas por el Colegio.

En la sede en que se celebre la eleccidn, deberd haber una cantidad suficiente
de papeletas con los nombres de los candidatos y en blanco.

Articulo 90

Los votantes deberan acreditar a la Mesa electoral su personalidad. La Mesa
comprobard su inclusion en el censo elaborado para la eleccion; su Presidente
pronunciard en voz alta el nombre y apellidos del votante indicando que vota,
tras lo cual, el propio Presidente introducird la papeleta doblada en la urna.

Articulo 91
Finalizada la votacién se procedera al escrutinio, que serd publico, leyéndose
en voz alta todas la papeletas.

Deberén ser declarados nulos todos aquellos votos que contengan expresiones
ajenas al estricto contenido de la votacién, o que contengan tachaduras o
raspaduras.

Aquellas papeletas que contengan mds nombres que miembros a elegir, se
considerardn como vélidas pero sélo se tendran en cuenta los votos a los
candidatos propuestos en primer término en nimero igual a los cargos vacantes.

Las papeletas que se hallen s6lo parcialmente rellenadas en cuanto al nimero de
candidatos, valdran como apoyo a la candidatura de los colegiados incluidos en
las mismas.

Articulo 92

Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciara su resultado, proclamandose
seguidamente electos los candidatos que hubiesen obtenido el mayor nimero de
votos. En caso de empate, se considerardn elegidos los que tengan una mayor
antigiiedad en el Colegio.

Articulo 93
De todo el acto electoral, se levantara la correspondiente acta, que se firmara
por toda la Mesa y el Secretario del Colegio.

Articulo 94
Los colegiados que deseen presentar impugnaciones al acto electoral, deberdan
formularlas dentro de los tres dias siguientes a dicho acto.

Articulo 95
En un plazo no superior a cinco dias posteriores a los tres designados para la
impugnacion, se reunird la Junta de Gobierno saliente para:



1) Decidir sobre las impugnaciones que se hubieran decidido.

2) Proceder en su caso a la proclamacién de los candidatos electos.

Articulo 96

En el término de cinco dias posteriores a la reunion de la Junta de Gobierno,
deberd comunicarse al 6rgano competente de la Generalitat Valenciana los
nombres de los nuevos miembros electos de la Junta de Gobierno.

En el mismo plazo se hard también dicha comunicacién al Consejo de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana y al Consejo General
de Mediadores de Seguros Titulados de Espaiia.

CAPITULO III

Eleccion de los representantes en la asamblea del

Consejo General de Mediadores de Seguros Titulados

de Espafia y en el Consejo de Colegios de Mediadores

de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana

Articulo 97

Los vocales de la Junta de Gobierno, en la primera reunién después de las
elecciones, procederdn a elegir de entre sus miembros:

1) Los representantes en la Asamblea del Consejo General de Mediadores de
Seguros Titulados de Espana.

2) Los representantes en el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados de la Comunidad Valenciana.

3) Los suplentes para estos ultimos 6rganos.

La eleccion se efectuard, salvo acuerdo unanime, mediante votacion
independiente y sucesiva para cada cargo, salvo el del Presidente y
Vicepresidente que son natos.

Dichas elecciones se efectuardn siempre por votacion secreta, salvo que por
unanimidad se decidiera otra cosa. Resultara elegido el candidato mds votado en
cada caso.

Articulo 98

En el término de cinco dias posteriores a la eleccion, deberd comunicarse al
organo competente de la Generalitat Valenciana, los nombres de los
representantes al Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana.

En el mismo plazo se hard también dicha comunicacién al Consejo de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana y al Consejo general
de Mediadores de Seguros Titulados de Espaiia.

CAPITULO IV

Mociones de censura

Articulo 99

En el Colegio, se podran formular mociones de censura sobre la actuacion de
cualquier cargo representativo, en concreto, siempre que la misma se promueva,



al menos, por el diez por ciento de los Colegiados.

Articulo 100
La mocién debera de formularse por escrito, que se presentard en el Registro
del Colegio, indicando concretamente:

a) Cargo representativo respecto al que se dirige la mocidn de censura.

b) Hechos que en su caso, se consideren dignos de censura, y razones para ello,
e incluso significando, si resultara pertinente, acciones o soluciones
alternativas que hubieran resultado, o resultaren aconsejables.

Articulo 101

No se podra dirigir mocién de censura respecto a hechos o actuaciones que hayan
sido consecuencia directa de acuerdos vélidamente adoptados por los Organos de
Gobierno del Colegio, salvo que se considere que ha existido negligencia o
desviacion de poder en el cumplimiento de estos acuerdos.

Articulo 102

La Asamblea del Colegio, en reunion extraordinaria convocada en el plazo de
treinta dias naturales a partir de la fecha de presentacion de la misma,
examinard, como primer punto del Orden del Dia el escrito de mocion, y si
considera que retne los requisitos sefialados, entrard en su examen y debate.

El debate se iniciara por la defensa de la mocién de censura que, sin
limitacion de tiempo, efecttie uno de los firmantes de la misma.

A continuacion, e igualmente sin limitacion de tiempo, intervendrd la persona
que ostente el cargo objeto de censura, quien podra designar una tercera
persona que actie en su nombre, exponiendo todos los hechos o argumentos que
estime procedentes para oponerse a la misma, salvo que renuncie a tal
intervencion.

Seguidamente la mocién de censura serd sometida a votacion secreta de los
miembros presentes. debiendo obtenerse para que prospere, el voto de las tres
quintas partes de los asistentes. En caso de prosperar la mocién de censura, el
colegiado que desempefie el cargo cuya actuacion se haya censurado, cesard en
sus funciones, sin perjuicio de las acciones judiciales que procedan.

Articulo 103
No se podra reiterar una mocion de censura a una persona sobre los mismos
hechos o actuaciones.

CAPITULO V

Cémputo de plazos

Articulo 104

Los plazos mencionados en estos Estatutos salvo indicacion expresa en
contrario, se computardn por dias naturales y en su caso se ajustardn a lo
establecido en el Cédigo Civil.

TITULO VII



Régimen de distinciones y régimen disciplinario

CAPITULO I

Distinciones y premios

Articulo 105

El Colegio de Mediadores de Seguros Titulados podra conceder distinciones con
las que se premien los méritos relevantes, otros servicios y colaboraciones
prestadas a la profesion, al Colegio o a la Institucién Aseguradora en General.

Estas distinciones podran ser otorgadas tanto a colegiados como a personas
naturales, juridicas o Instituciones que se hagan merecedoras de ellas, incluso
a titulo péstumo.

Articulo 106

La concesién de distinciones o solicitud corporativa ante los érganos
correspondientes del Consell, se ajustard a las normas que establezca la Junta
de Gobierno.

Articulo 107

Las distinciones podran consistir en el otorgamiento de diploma, titulo de
colegiado de honor, medalla, placa u otro objeto significativo que establezca
la Junta de Gobierno.

CAPITULO II

Disciplina colegial

Articulo 108

El ejercicio de la facultad disciplinaria se ajustard a lo dispuesto en los
siguientes articulos.

CAPITULO III

Faltas y sanciones relativas a la disciplina colegial

Articulo 109

Las faltas colegiales se clasifican en muy graves, graves y leves:

1) Son faltas muy graves:

a) La comision de actos, por aquellos colegiados que ostenten cargos
dirigentes, y que aunque no sean constitutivos de infraccion penal, supongan
grave falta de probidad en el ejercicio de su cargo, abuso del poder o lucro
ilicito.

b) El incumplimiento de una sancioén legalmente impuesta.
c¢) La comisién de acciones que ataquen de modo transcendente a la dignidad o a
la ética profesional.

d) La falta grave cometida después de haber sido sancionado dos veces por la
comision de faltas graves.

e) Incurrir reiteradamente en cuatro faltas consideradas como graves.

f) La exposicion publica, verbal o escrita de falsedades sobre temas inherentes

a la profesion que originen desprestigio o menoscabo de la misma, del Colegio o
de los compaifieros.

2) Son faltas graves:



a) Entorpecer deliberadamente con actos y omisiones la actividad del Colegio.
b) El abandono, la desidia o el desinterés habitual en el cumplimiento de las
obligaciones inherentes al cargo para el que hubiese sido elegido el colegiado
por sus companeros.

¢) Incumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno del
Colegio, o no prestar la colaboracion o informacién que fuere solicitada con
ocasion de un procedimiento previo o expediente sin causa justificada.

d) La falta leve cometida después de haber sido sancionado dos veces por la
comision de faltas leves.

e) Incurrir reiteradamente en cuatro faltas consideradas como leves.

f) La falsificacién en la documentacién o informacion aportada al Colegio o la
ocultacion de informacién que deba ser comunicada al Colegio de acuerdo con los
Estatutos.

g) La realizacion de actividades, constitucién de Asociaciones o la pertenencia
a una de ellas que tenga como finalidad o realicen funciones que sean propias
de los Colegios o les interfieran de alguna manera.

3) Son faltas leves:
a) La simple falta de respeto y consideracion hacia las personas que ostenten
los cargos en los 6rganos de gobierno del Colegio.

b) Obstruir o entorpecer la labor de quien preside las reuniones o producirse
de manera destemplada y desconsiderada en las intervenciones dentro de dichas
reuniones.

c¢) No observar con sus compaiieros los principios de lealtad y correccion,
normas obligadas de la mas perfecta convivencia.

d) No cumplimentar los informes o datos que le fueren solicitados por los
organos de gobierno del Colegio y relacionados con su condicién de miembro del
mismo.

e) Las faltas de asistencia no justificadas a las reuniones a que deba
asistirse por razon del cargo que se ocupe, o no realizar sin motivacion
suficiente, aquellas actuaciones que le correspondan y le hubieran sido
encomendadas por razén de aquél.

f) La omisién de notificar al Colegio el cambio de domicilio profesional.

g) Las demas infracciones de preceptos de estos Estatutos y de otras normas
legalmente establecidas por el Colegio que no estén expresamente calificadas
como faltas graves o muy graves.

Articulo 110

Las sanciones que podrdn imponerse son las siguientes:
1) Por faltas leves:

Apercibimiento privado.



2) Por faltas graves:

a) Apercibimiento publico limitado al &mbito colegial.

b) Pérdida del cargo que desempeiiase en los 6rganos colegiales o de aquellos
que ostentare por su condicion de colegiado.

3) Por faltas muy graves:
a) Suspension de la condicion de colegiado por plazo no inferior a un mes ni
superior a dos afios.

b) Pérdida definitiva de la condicién de colegiado o imposibilidad de
colegiarse.

En todos los casos de imposicion de sanciones por faltas graves o muy graves,
podran completarse las mismas con la divulgacion de la resolucién en los medios
de difusion del ambito que se considere oportuno.

Las sanciones anteriores son independientes de las que puedan imponerse en
otras jurisdicciones que entiendan de la misma falta cometida por el Agente o
Corredor.

CAPITULO IV

Procedimiento sancionador

Articulo 111

Si se tratase de una falta de las contempladas en el articulo 109 de los

presentes Estatutos, la Junta de Gobierno iniciard las actuaciones nombrando un
ponente de entre sus miembros. Este practicard las diligencias informativas
previas que considere necesarias.

Obtenidos los indicios suficientes, la Junta de Gobierno determinara la
apertura del expediente disciplinario nombrando un Instructor y un Secretario y
notificando el acuerdo al interesado asi como también le notificara las
resoluciones que fueran recayendo, excepto las de puro tramite.

Los expedientes se tramitardn sujetdndose a las normas reguladoras del
procedimiento administrativo.

El acuerdo resolutorio del expediente habra de ser adoptado por mayoria simple
y la votacidn serd secreta.

Articulo 112

La gravedad de la falta determinard la sancién a imponer, que se graduara
atendiendo a la calificacién de la infracciéon y de las circunstancias

atenuantes o agravantes de la misma que puedan modificar la responsabilidad del
inculpado y que serdn estimadas como tales.

La concurrencia de circunstancias agravantes podra elevar la sancién al grado
inmediatamente superior. Si concurrieran circunstancias atenuantes, se podra

reducir al grado inmediatamente inferior.

Articulo 113



Las sanciones sefialadas para las faltas muy graves en el articulo 110 de estos
Estatutos, habran de ser necesariamente ratificadas por el Consejo Rector del
Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad
Valenciana, ain cuando la resolucién no fuese recurrida por los interesados,
sin cuya confirmacidn o ratificacion no seran firmes.

Articulo 114

Las infracciones muy graves prescribirdn a los tres afios, las graves a los dos
afios y las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas muy
graves prescribirdn a los tres afios, las impuestas por faltas graves a los dos
afios y las impuestas por faltas leves al afio.

El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse desde el dia
en que la infraccion se hubiera cometido.

Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado,

del procedimiento sancionador, reanudandose el plazo de prescripcion si el
expediente sancionador estuviera paralizado durante mas de un mes por causa no
imputable al presunto responsable.

El plazo de prescripcion de las sanciones comenzard a contarse desde el dia
siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucién por la que se impone la
sancion.

Interrumpiré la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado,
del procedimiento de ejecucidn, volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta
paralizado durante mds de un mes por causa no imputable al infractor..

Articulo 115

Se comunicaran al Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana y al Consejo General de Mediadores de Seguros Titulados de
Espaiia, las sanciones colegiales definitivas.

CAPITULO V

Faltas y sanciones relativas a la disciplina profesional

Articulo 116

Cuando la Junta de Gobierno del Colegio, bien de oficio, bien a instancia o
denuncia de cualquier colegiado, tuviera conocimiento de que por cualquier
persona vinculada al mundo de la mediacion en seguros se estuviera o se hubiera
cometido alguna de las infracciones tipificadas en el articulo 26 de la Ley
9/1992, de 30 de abril, de Mediacién en Seguros, procederd a abrir el

expediente previo pertinente en orden a la averiguacion de los hechos.

Efectuado lo anterior, si los hechos constatados son indiciarios de las
referidas infracciones, lo deberd de poner en conocimiento de la Direccién
General de Economia de la Generalitat Valenciana, para el caso de que ésta
estimase oportuno la imposicidn de alguna de las sanciones reflejadas en el
articulo 27 de la Ley 9/1992, de 30 de abril, que regula la actividad de
Mediacién en Seguros Privados.



TITULO VIII

Modificacién e interpretacion de los estatutos y disolucion,

fusion, absorcidn y segregacion del colegio

CAPITULO 1

Modificacion e interpretacion de los estatutos

Articulo 117

Los presentes Estatutos podrdn ser modificados total o parcialmente, cuando asi
lo acuerde la Asamblea General extraordinaria, especialmente convocada a tal
efecto, con el voto favorable de los dos tercios de los colegiados asistentes.

La propuesta de reforma podra partir indistintamente de la Junta de Gobierno o
a peticion de al menos un tercio del censo colegial.

Articulo 118

La facultad de interpretacion de los presentes Estatutos compete a la Junta de
Gobierno, debiendo ser sometida esta interpretacion al examen de la primera
reunién de la Junta de Gobierno para su ratificacién o modificacién en su caso.

CAPITULO II

Disolucién, fusién, absorcion y segregacion del colegio

Articulo 119

La unién o fusion, disolucién, absorcion, fusion y segregacion del Colegio,
requerird la propuesta inicial de la Junta de Gobierno, por acuerdo de las
cuatro quintas partes de sus miembros.

Articulo 120

Para resolver cualquiera de las propuestas a que se refiere el articulo
anterior, se convocara a la Asamblea General con caracter extraordinario,
dentro del plazo de sesenta dias de su solicitud, especialmente a este objeto.

La disolucion, para ser aprobada, habrd de tener la aprobacién de las tres
cuartas partes del censo del Colegio.

Articulo 121

El patrimonio social se destinard en primer lugar a cubrir el pasivo. El activo
restante se le dard el destino que haya acordado la Asamblea General y en su
defecto lo que determine el Consejo de Colegios de la Comunidad Valenciana.

Articulo 122

La modificacion del ambito territorial del Colegio por la unién o fusion de dos
o mds de la misma profesion, asi como la absorcién por uno de ellos de otros
preexistentes, siempre que ninguno de ellos rebase el ambito de la Comunidad
Valenciana, debera obtener la aprobacién, mediante Decreto, del Gobierno
Valenciano, previo informe del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados de la Comunidad Valenciana.

Articulo 123

La modificacion del ambito territorial del Colegio por la unién o fusién de dos

o mas de distinta profesion, se realizard mediante Ley de la Generalitat,

previo informe del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la



Comunidad Valenciana.

Articulo 124

La modificacién del ambito territorial del Colegio por segregacion, deberd ser
aprobada por Decreto del Gobierno Valenciano, previo informe del Consejo de
Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana.

Articulo 125

La disolucion del Colegio, salvo en los casos que directamente lo imponga la
Ley, debera ser aprobada por Ley de la Generalitat, previo informe del Consejo
de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la Comunidad Valenciana.

Disposiciones Transitorias

Primera

Los distintos cargos electos permaneceran en sus cargos hasta nuevas
elecciones, las cuales se convocardn obligatoriamente en el plazo maximo de
tres meses desde la fecha de la aprobacion del acta de la Asamblea en la que se
acuerde la aprobacion de la presente adaptacion y modificacion de estatutos.

Segunda.

La Junta de Gobierno en su primera reunion después de la aprobacién de estos
Estatutos, deberd proceder a elegir, en su caso, a los representantes del
Colegio en el Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de la
Comunidad Valenciana.

Disposiciéon Final

Los presentes Estatutos, asi como sus modificaciones deberdn ser comunicados
por el Colegio a la Conselleria competente de la Generalitat Valenciana, para
su control de legalidad dentro del plazo de un mes desde su aprobacion por la
Asamblea.

Posteriormente serdn inscritos, junto con el Colegio, en el Registro de

Colegios y publicados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de
acuerdo con lo previsto en el Titulo 1V de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad
Valenciana.



